ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL — EDITAL N2 001/2017
CONVOCACAO N° 03/2019

O Departamento de Recursos Humanos torna publica a convocagdo para entrega de documentos da
candidata classificada no Processo Seletivo Simplificado para Secretaria Municipal de Assisténcia Social
constante no Anexo | deste Edital, para que apresente os documentos necessdrios para a contratacao.
Ficando desde ja notificada que o ndo comparecimento implicarda em sua exclusdo e desclassificacdo. Nao
serdo aceitos protocolos e as cépias deverdo estar acompanhadas dos documentos originais.

A convocada deverd comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Valenca, sito a Rua Doutor Figueiredo, n2 320, 22 andar, Sala 227, Centro, Valenga/RJ, entre 30 de setembro
de 2019 e 04 de outubro de 2019, de 14h30 as 17h30.

No ato da entrega de documentos a convocada preencherd obrigatoriamente 02 (dois) formularios:
Declaracdao de Acumulacdo ou N3o de Cargos Publicos e Declaracdo de Ndo Estar Cumprindo Sancdo Por
Inidoneidade.

Documentos Obrigatoérios (original ou cépia autenticada e cépia):

01 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

02 - Titulo de Eleitor;

03 — Certiddo de quitagdo eleitoral;

04 - Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para o sexo masculino);
05 — Carteira de Identidade (RG) — ndo serd aceito CNH;

06 - 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

07 - Inscri¢do no Pis / Pasep ou declaragdo informando que nunca foi cadastrado;
08 — CPF;

09 — Comprovacgao de escolaridade, conforme requisito do cargo;

10 — Certiddo de nascimento dos filhos (menores de 14 anos);

11 — Comprovante de Residéncia atualizado;

12 — Carteira de Trabalho (pagina da foto - verso);

13 - Declarac¢do de bens e valores que constituem seu patrimonio;

14 - CPF e RG do Conjuge (se houver);



ANEXO |

Cargo: Técnico em Gestdo do Trabalho
Class. Inscrigao Candidato
15 89 Kelly de Lima Moreira

Valenga, 23 de setembro de 2019.

Julio de Moraes Costa
Departamento de Recursos Humanos



